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1. ΒΑΣΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΟΡΕΑ

Επωνυμία φορέα: Γενικό Νοσοκομείο Πειραιά "Τζάνειο"

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Ζαννή & Αφεντούλη

Ηλεκτρονική σελίδα: www.tzaneio.gr

Τηλέφωνο Fax e-mail

Διοίκηση 2104592139-140 2104511709

Κέντρο –
Γραμματεία

2104592200

Περιοχή κάλυψης: Ο Πειραιάς και η ευρύτερη περιοχή του καθώς και οι Νήσοι του
Αιγαίου. 
Καλυπτόμενος πληθυσμός: 

Διοικητής : Στέφανος Φούσας (1/1/2013-24/1/2013)
                     Μ. Δαδακαρίδου   (25/1/2013-18/3/2013)
                     Χρ. Παπαχρήστος (19/3/2013- 31/12/2013)
Ημερομηνία σύνταξης έκθεσης:    

Υπεύθυνος σύνταξης έκθεσης: Κωνσταντίνα Κωνσταντοπούλου

Στοιχεία επικοινωνίας : 2104592449-2104592189

FAX: 2104514290
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2. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Ετήσια στοιχεία σχετικά με την οικονομική διαχείριση

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΧΡΗΣΗΣ
Έσοδα 55.375.432
Έξοδα 55.375.432
Τελικό σύνολο

ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΧΡΗΣΗΣ

Περιγραφή Σύνολο
Αιτιολογία -

Παρατηρήσεις
Ταμειακό Υπόλοιπο 2012 1.365.522,68
Έσοδα
Επιχορηγήσεις από Υ.Υ.&Κ.Α. 35.437.184
Επιχορηγήσεις από Π.Δ.Ε. 1.141.341,60
Επιχορηγήσεις από Ε.Ε. 16.113
Λοιπές επιχορηγήσεις
Δωρεές 834
Έσοδα από ασφαλιστικά ταμεία 986.626,63
Έσοδα από ιδιώτες 601.851,35
Έσοδα από εκμετάλλευση υποδομών 1410
Λοιπά έσοδα 2.690.968,23
Έσοδα: Σύνολο 40.876.328,81
Έξοδα
Κόστος μισθοδοσίας* 750.604,51
Έξοδα για υποδομές (ανέγερση, αγορά, 
μίσθωση, συντήρηση)
Έξοδα για εξοπλισμό (αγορά, μίσθωση, 
συντήρηση)

1.444.623,23

Πληρωμές για προμήθεια καταναλωτικών 
αγαθών

30.052.333,64

Πληρωμές για υπηρεσίες 5.042.853,82
Λοιπά έξοδα 2.611.691,38
Έξοδα: Σύνολο 39.902.106,58

Τελικό σύνολο (Έσοδα - Έξοδα) 974.222,23

Ταμειακό Υπόλοιπο 2013 Νοσοκομείου και 
Κέντρων Υγείας.

2.271.259,31

*μισθοδοσία από τον προϋπολογισμό του Νοσοκομείου 
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Κόστος  μισθοδοσίας  για  το  2013  που  βάρυνε  τον  προϋπολογισμό  του  Υ.Υ.&
Κ.Α.41.230.996,76€

Λοιπά  στοιχεία  σχετικά  με  την  οικονομική  διαχείριση  (εκκρεμότητες  στο  τέλος  του
χρόνου αναφοράς)

 Απαιτήσεις από Ασφαλιστικά ταμεία:  36.727.498,58 €

 Υποχρεώσεις προς προμηθευτές :    9.258.024,86 €

 Αιτηθείσες επιχορηγήσεις
-
-  
-  

 Άλλες
-
-  
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3.ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

3.1 Ετήσια στοιχεία παρασχεθεισών υπηρεσιών

Στατιστικά Στοιχεία Κίνησης

Τομέας Εισαγωγές
Ημέρες

Νοσηλείας
Μέση διάρκεια

νοσηλείας

Ποσοστό
κάλυψης
κλινών

Παθολογικός 8270 33228 3,99 56,54
Χειρουργικός 11061 38006 3,45 47,55
Ψυχιατρικός 33 911 22,78 49,92

ΜΕΘ 75 3744 19,10 93,25
Καρδιολογική

ΜΕΘ
17 1868 2,67 51,18

ΜΑΦ 51 12,75 13,97
ΘΕΣΕΙΣ 3909 5,69 51,00

ΜΕΛ 1 801 13,35 24,38

Ειδικές Μονάδες
Αριθμός Περιστατικών Αριθμός Συνεδριών

Μονάδα
Μεσογειακής

Αναιμίας
259

Μονάδα
Τεχνητού
Νεφρού 

752 5682

Εξετασθέντες
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Τακτικά
Εξωτερι

κά
Ιατρεία
(Τ.Ε.Ι.)

Τμήμα
Επειγόν-

των
Περισ-

τατικών
(Τ.Ε.Π.)

Απογευ-
ματινά
Ιατρεία
(Α.Ι.)

Συνολική
κίνηση
έτους

38161 76294 1707 8466 1860834 752 595

Μέσος
χρόνος

αναμονής

Από 1
έως 68
ημέρες
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Θεραπευτικές πράξεις σε εξωτερικούς ασθενείς
Χημειοθεραπείες
Ακτινοθεραπείες
Άλλες θεραπείες*
*διευκρινίστε

Άλλες μορφές παροχής υπηρεσιών

3.2  Ενέργειες  για  βελτίωση  παρεχόμενων  υπηρεσιών  υγείας  (π.χ.  μείωση  χρόνου
αναμονής)

                Συνέχιση της λειτουργίας του Ιατρείου Περιπατητικών στα ΤΕΠ για μείωση του
χρόνου αναμονής των ασθενών στην εφημερία.

 
3.3     Προγράμματα προαγωγής υγείας 3.4     Προγράμματα πρόληψης υγείας

Στο  πλαίσιο  της  προαγωγής  και  αγωγής  υγείας  οι  Επισκέπτριες  Υγείας
ασχολήθηκαν με τον προγραμματισμό και την εκτέλεση αντιφυματικού εμβολιασμού στην
κοινότητα. 

Εμβολίασαν με Mantoux και B.C.G. τα παιδιά της Α’ δημοτικού του Α’ και Ε΄
Διαμερίσματος Πειραιά.

Έγινε έλεγχος βιβλιαρίων και σύσταση για κάλυψη  των εκκρεμοτήτων σε όλα τα
παιδιά της Α’ Δημοτικού.  Παράλληλα, έγινε  ενημέρωση σε θέματα αγωγής υγείας  στους
μαθητές  και  στους δασκάλους σχετικά με τη φυματίωση,  άλλα λοιμώδη νοσήματα- όπως
ηπατίτιδες κλπ- σχετικά με τις πρώτες βοήθειες, τη διατροφή, την ατομική και στοματική
υγιεινή και ό, τι άλλο προέκυπτε σε θέματα πρόληψης.

Λόγω του γνωστικού αντικειμένου οι Επισκέπτριες Υγείας παρείχαν ψυχολογική
υποστήριξη στους ασθενείς και το οικογενειακό περιβάλλον, που παρακολουθούν, ανάλογα
με τον τομέα που ασχολούνται,  όπως με μεταβολικά νοσήματα, με διαβητικούς ασθενείς,
ασθενείς  με  υπέρταση,  δυσλιπιδαιμία,  καρδιολογικά  νοσήματα,  λοιμώδη  νοσήματα,  με
ηπατίτιδες B, C, με AIDS κλπ.

Ταυτόχρονα,  για  προβλήματα που προέκυπταν κοινωνικά ή ψυχολογικά υπήρχε
συνεργασία με άλλους φορείς, όπως τοπική αυτοδιοίκηση, Εκκλησία, ΚΕΕΛΠΝΟ, ΚΑΠΗ,
αιμοδοσίες, σύλλογοι και άλλες υπηρεσίες.

Επίσης, διενήργησαν εμβολιασμούς ευπαθών ή υγιών ομάδων, όπως αντιγριπικό
εμβολιασμό, αντιτετανικό εμβολιασμό, εμβολιασμό κατά ηπατίτιδας Β, Α κα.

Διενήργησαν  προληπτικές  εξετάσεις,  όπως  Mantoux  και  αξιολόγηση  αυτών  σε
άτομα από κέντρα απεξάρτησης, ξενώνες, αλλοδαπούς και μετανάστες για άδεια παραμονής
και για έκδοση πιστοποιητικού για άδεια εργασίας.

Επιπλέον,  συμμετείχαν ενεργά στον προληπτικό έλεγχο  όλων των εργαζομένων
του νοσοκομείου σε συνεργασία με τον Ιατρό Εργασίας.

 
3.5     Υπηρεσίες κοινωνικής – ψυχολογικής υποστήριξης σε ευάλωτα άτομα και ομάδες

Συνεργασία  του  Παιδοψυχιατικού  Τμήματος  του  Νοσοκομείου  μας  με  μέλη  της
οργάνωσης  «Χαμόγελο  του  Παιδιού»  για  παροχή  βοήθειας  σε  3  νοσηλευόμενα  ανήλικα
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αδέρφια  πριν  την  προώθηση  τους  για  αναδοχή  και  την  στέγαση  τους  σε  Ιδρύματα
Προστασίας Ανηλίκων.

 

3.6     Εθελοντισμός

Στο  Νοσοκομείο  μας  λειτουργεί  Επιτροπή  Εθελοντικής  Εργασίας.  Η  Επιτροπή
συνεδρίασε 5 φορές στη διάρκεια του έτους 2013 και εξέτασε αιτήσεις που είχαν υποβληθεί
από επαγγελματίες υγείας και κοινό για παροχή εθελοντικής εργασίας στο Νοσοκομείο μας.
Με εισήγηση της επιτροπής και κατόπιν απόφασης του ΔΣ εγκρίθηκαν αιτήσεις εθελοντών
οδηγών και πληρώματος ασθενοφόρου για τα Κέντρα Υγείας Αίγινας και Γαλατά και αίτηση
για παροχή εθελοντικής εργασίας από διοικητικό προσωπικό. 

Επίσης, κατόπιν απόφασης ΔΣ εγκρίθηκε η αίτηση της εθελοντικής ομάδας Διαχείρισης
Κρίσεων (ΟΔΙΚ) για επισκέψεις στο Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών του Νοσοκομείου μας
σε  ολιγομελείς  ομάδες  με  συνοδεία  εκπαιδευτή,  με  σκοπό  την  παρακολούθηση  της
λειτουργίας  του  ΤΕΠ  και  την  εκπαίδευση  σε  θέματα  παροχής  πρώτων  βοηθειών  και
επείγουσας φροντίδας.

Ακόμα, η Επίλεκτη Ομάδα Ειδικών Αποστολών του Δήμου Πειραιά, κατόπιν έγκρισης
ΔΣ επισκέπτεται  τακτικά το Χειρουργείο  του Νοσοκομείου μας,  με σκοπό την απόκτηση
εικονικής εμπειρίας.

Τέλος η Νοσηλευτική Υπηρεσία έχει μακροχρόνια συνεργασία με τους εθελοντές του
Ελληνικού  Ερυθρού  Σταυρού,  Τμήματος  Πειραιά,  οι  οποίο  επισκέπτονται  το  ΤΕΠ  του
Νοσοκομείου μας.

 

3.7 Συνεργασίες με άλλους φορείς (Ο.Τ.Α., Εκκλησία της Ελλάδος κ.λπ.)

Συνεργασία με Ιερά Μητρόπολη Πειραιώς κατά την επίσκεψη μελών της Μητροπόλεως
Πειραιώς  την περίοδο των Χριστουγέννων,  στην οποία  έγινε  διανομή ευχετήριων  δώρων
στους  νοσηλευόμενους  ασθενείς  του  Νοσοκομείου  μας.  Επίσης,  η  Ιερά  Αρχιεπισκοπή
Αθηνών – Εθελοντική Διακονία Ασθενών Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων προσφέρει  περιοδικά
εθελοντική  βοήθεια  σε  μοναχικούς  Νοσηλευόμενους  ασθενείς,  σε  πολλά νοσοκομεία  της
Αττικής, μεταξύ αυτών και στο Νοσοκομείο μας.

 
3.8     Επέκταση δραστηριοτήτων – Πρωτοβουλίες – Νέες δραστηριότητες

-
-  

3.9  Ενέργειες  βελτίωσης  ξενοδοχειακών  υπηρεσιών  –  περιβάλλοντος  (καθαριότητα,
φαγητό – εστίαση, επισκεπτήριο, χώροι στάθμευσης)

Αντικατάσταση του μεγαλύτερου μέρους των κλινών των  νοσηλευτικών   τμημάτων με
νέες σύγχρονες. 

         Προμήθεια ξενοδοχειακού εξοπλισμού για τη λειτουργία της ΜΑΦ.

3.10  Ενέργειες  για  βελτίωση  της  πρόσβασης  στο  χώρο  και  τις  υπηρεσίες,  της
καθοδήγησης και πληροφόρησης των πολιτών

- Η  πρόσβαση  στο  χώρο  είναι  άκρως  ικανοποιητική.  Η  λειτουργία  του  Γραφείου
Υποστήριξης  του  Πολίτη  προσφέρει  τα  μέγιστα  στην  ορθή  πληροφόρηση  και
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καθοδήγηση των πολιτών που επισκέπτονται  το Νοσοκομείο,  είτε  ως επισκέπτες
είτε ως ασθενείς.

-  
3.11  Ενέργειες  διερεύνησης  βαθμού  ικανοποίησης  πολιτών  από  τις  παρεχόμενες

υπηρεσίες
- Διακινήθηκε  ερωτηματολόγιο  διερεύνησης  του  βαθμού  ικανοποίησης  των

εξωτερικών ασθενών.
-  

3.12 Επιστολές από πολίτες αναφορικά με την εξυπηρέτησή τους από το Νοσοκομείο
Ευχαριστήριες Παραπόνων / Αναφοράς

Σύνολο υποβληθεισών 34 19
Μέσος χρόνος ανταπόκρισης 10ημέρες

3.13   Λοιπές παρεχόμενες υπηρεσίες
-
-  

Λοιπές δραστηριότητες σχετικά με τη παροχή υπηρεσιών (μη ολοκληρωθείσες στο τέλος
του χρόνου αναφοράς)

3.14  Αιτηθείσες  μετατροπές  (δημιουργία,  κατάργηση,  συγχώνευση  κ.ά.)  μονάδων  ή
τμημάτων (με τροποποίηση οργανισμού λειτουργίας)

-
-  

3.15  Αιτηθείσες  μετατροπές  (δημιουργία,  κατάργηση,  συγχώνευση  κ.ά.)  μονάδων  ή
τμημάτων (χωρίς τροποποίηση οργανισμού λειτουργίας)

- Απόφαση Δ.Σ για συγχώνευση των τριών παθολογικών τμημάτων σε δυο, των τριών
χειρουργικών τμημάτων σε δυο, των δυο καρδιολογικών τμημάτων σε ένα και των
δυο αναισθησιολογικών τμημάτων σε ένα.

-  
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4.ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ

Πραγματοποιηθείσες μεταβολές σχετικές με το ανθρώπινο δυναμικό

Κατηγορίες
προσωπικού

Πραγματο-
ποιηθείσες 
μεταβολές
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Προβλεπόμενες
θέσεις* 
(αλλαγές 
οργανισμού)

-91
λόγω

κατάργηση
ς θέσεων

-2ΠΕ
-143ΤΕ
-15ΔΕ

-3ΜΑΙΕΣ
-82ΥΕ

-32 λόγω
κατάργησης

θέσεων

-1ΠΕ
ΕΠΙΧ.ΕΡΕΥΝΗΤΩΝ

-1ΤΕ
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ

-11ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ

-1ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤ.ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

(από μεταφορά θέσης)

+2ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
(1 από μεταφορά)

-3ΠΕ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

-3ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

-100 ΥΕ ΠΡΟΣ.
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

+1 ΔΕ
ΤΕΧΝΙΚΟΥ

-2
ΠΡΟΣ.ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

-10 ΦΥΛΑΚΩΝ
ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ

Προσλήψεις **
– Τακτικό

1+1προσω
ποπαγείς
αορίστου

9+2
αορίστου

2 μετατάξεις
προς το

Νοσοκομείο
από το Αγία

Βαρβάρα
βάσει

Ν.4172/13

+5 ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ 
ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ Ν.4172/2013

+4 ΙΔΑΧ Ν.4093/2012
νόμοι κινητικότητας

+1ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ
ΜΕΤΑΤΑΞΗ

+10
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ
ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ
Ν.4172/2013

Αποσπάσεις 
(προς το 
Νοσοκομείο)

2 0

Προσλήψεις – 
Έκτακτο

67+
7ΕΠΙΚΟΥΡΙ

ΚΟΙ

6

Αποχωρήσεις 
*** – Τακτικό

13+1προσ
ωποπαγείς

14+1αορί
στου

+3προσω
ποπαγείς 8 18 10 1προσωποπαγείς

 Αποσπάσεις 
(από το 
Νοσοκομείο)

2 1

Αποχωρήσεις –
Έκτακτο

     57+       
3ΕΠΙΚΟΥΡΙ
ΚΟΙ 

0 0
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Εφαρμογή του καινούργιου οργανισμού του Νοσοκομείου μόνο ως προς τις προβλεπόμενες
οργανικές θέσεις.

* ΠΡΟΣΟΧΗ!  Στο σημείο αυτό συμπληρώνεται αριθμός θέσεων που προστέθηκαν ή 
αφαιρέθηκαν κατά τη         διάρκεια του 2013  και όχι το σύνολο
** Συμπεριλαμβάνονται και οι μετατάξεις προς το Νοσοκομείο
** *Συμπεριλαμβάνονται οι αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης, μετάταξης, παραίτησης κ.ά.

Ανθρώπινο δυναμικό στο τέλος του έτους

Κατηγορίες
προσωπικού

Στελέχωση
 στο τέλος
 του έτους 
(2013)

Ια
τρ

ικ
ό

Ν
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λε

υτ
ικ

ό

Λ
οι

πό
 ι
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ό-
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ό 
–
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οχ
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α

κ
ό 

Λ
οι

πό

Προβλεπόμενες
θέσεις

ΔΕΠ:
Ιατροί ΕΣΥ:169

Ειδικευόμενοι:211
Επικουρικοί:
Αγροτικοί: 

578 123
145

+2 ΘΕΣΕΙΣ
ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ

163 8

Υπηρετούντες 
– Τακτικό

ΔΕΠ:

Ιατροί
ΕΣΥ:147+3προσωπ.

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ
ΑΟΡΙΣΤΟΥ
ΧΡΟΝΟΥ

ΠΡΟΣ/ΓΕΙΣ:1

Ειδικευόμενοι:
Επικουρικοί:
Αγροτικοί:

494+3αορίστου
+12προσωποπαγείς

111
+2

ΠΡΟΣ/ΓΕΙΣ
+1 ΙΔΑΧ

120
+2

ΠΡΟΣ/ΓΕΙΣ
+6 ΙΔΑΧ

104
+1ΠΡΟΣ/ΓΕΙΣ

+2 ΙΔΑΧ

3
+3ΠΡΟΣΩΠΟΠ.

+1 ΙΔΑΧ

Υπηρετούντες 
– Έκτακτο

Ειδικευόμενοι:193
Επικουρικοί:7
Αγροτικοί:0

6 ΙΔΟΧ

Εκ παραδρομής δεν αναγράφηκε στα πεπραγμένα του 2012  μια (1) θέση ΙΔΑΧ που
ανήκει στο λοιπό προσωπικό. 

Λοιπές δραστηριότητες  σχετικές  με το ανθρώπινο δυναμικό (μη ολοκληρωθείσες  στο
τέλος του χρόνου αναφοράς)

 Αιτηθείσες  μετατροπές  προβλεπόμενων  θέσεων  ανθρώπινου  δυναμικού  (με
τροποποίηση οργανισμού λειτουργίας)
-Στο ΦΕΚ 1253/11-4-2012 τ.Β’ δημοσιεύθηκε ο νέος οργανισμός του Νοσοκομείου και
στα ΦΕΚ 1253/11-4-2012 και 1289/Β’/28-5-2013 έγιναν τροποποιήσεις αυτού ως προς
τις  θέσεις  κατά κύριο  λόγο του  ιατρικού  προσωπικού.  Ο νέος  οργανισμός  δεν  έχει
εφαρμοστεί  ακόμη,  αποτυπώνονται  μόνο  οι  προβλεπόμενες  οργανικές  θέσεις
προσωπικού.  Με  την  αριθμ.19/29-6-2012  (θέμα  16ο )  απόφαση  του  Δ.Σ  και  το
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αριθμ.πρωτ.1250/19-11-2012  έγγραφο  με  συνημμένη  σχετική  απόφαση  του
Επιστημονικού Συμβουλίου, που εστάλησαν στη 2η Δ.Υ.ΠΕ  Πειραιώς και Αιγαίου, έχει
ζητηθεί  σχετική  τροποποίηση  του  νέου  οργανισμού  ως  προς  την  διάρθρωση  των
Ιατρικών Τμημάτων και  Μονάδων των Νοσηλευτικών Τομέων,  των προβλεπόμενων
οργανικών  θέσεων  των  Ιατρών  του  κλάδου  ΕΣΥ,  των  αρμοδιοτήτων  ορισμένων
τμημάτων  κ.ά  ,  επίσης  δε  προκειμένου  να  διορθωθούν  λάθη  και  παραλήψεις  που
διαπιστώθηκαν σε αυτόν.

 
 Λοιπές  αιτηθείσες  μετατροπές  προβλεπόμενων  θέσεων  προσωπικού  (χωρίς

τροποποίηση οργανισμού λειτουργίας, π.χ. ειδικευόμενο ιατρικό προσωπικό)
-

 
 Προκηρύξεις – Ανακοινώσεις προσλήψεων – μετατάξεων

Κατηγορίες
προσω-

πικού
Είδος
απασχό-
λησης
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–
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Τακτικό 27 35
Έκτακτο 0 0
Σύνολο 27 35
 Ενέργειες  –  Μέτρα  επιβράβευσης  για  την  τόνωση  και  διατήρηση  του  ηθικού  των

εργαζομένων
-

 Ενέργειες για θέματα υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων

     Σύμβαση παροχής υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας 
     Σύμβαση παροχής υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας.
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5. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ – ΕΡΕΥΝΑ

5.1 Πραγματοποιηθείσες ενέργειες εκπαίδευσης & εξειδίκευσης από τον φορέα

Κατηγορίες
προσωπικού

Αποδέκτες
εκπαίδευσης
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–
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Εκπαίδευση
εξειδίκευσης
ειδικευμένου
προσωπικού
από φορέα

Πλήθος 16 0 8 1

Μέση
Διάρκεια 

 Εξειδίκευση
στην ΜΕΘ:
4 άτομα για 2 
έτη
 Εξειδίκευση
 στους 
Καρδιολογικούς
Υπέρηχους:

2 άτομα για 6
μήνες

 Εξειδίκευση
στον Σ.Δ:

-5 άτομα για 1 
έτος
- 5 Observers 
για 1 έτος

0
4

 ημέρες
3 

ημέρες

Εκπαίδευση
σπουδαστών
– φοιτητών
από φορέα

Πλήθος 

10
4τεταρτοετείς
φοιτητές της

Ιατρικής
Σχολής

Πανεπιστημίου
Αθηνών

Μέση
Διάρκεια

Εκπαιδευτικό
έτος

 Εκπαιδευτικά προγράμματα που υλοποιήθηκαν από τον φορέα
- Εννέα (9) προγράμματα ιατρικών-επιστημονικών θεμάτων γενικού ενδιαφέροντος,

μέσης διάρκειας 3 ωρών
- Αντίστοιχος  αριθμός  με  τα  ιατρικά  τμήματα,  ετήσια  προγράμματα  εκπαίδευσης

ειδικευομένων και ειδικευμένων ιατρών
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5.2 Πραγματοποιηθείσες ενέργειες εκπαίδευσης και εξειδίκευσης του προσωπικού από
τρίτους

Κατηγορίες
προσωπικού

Αποδέκτες
εκπαίδευσης Ια
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Εκπαίδευση
προσωπικού
του φορέα

από τρίτους

Πλήθος 

250
(ειδικευμένο

ι
&ειδικευόμε

νοι)

166
16 επιστήμονες

μη ιατροί
67

Μέση
Διάρκεια

 Επτά (7)
εκπαιδευτικ
ές ομιλίες 
μέσης 
διάρκειας 
τριών (3) 
ωρών 
 Συμμε
τοχή εκατόν
δώδεκα 
(112) 
ιατρών σε 
εκπαιδευτικ
ά συνέδρια-
σεμινάρια-
ημερίδες 
ιατρικού 
ενδιαφέροντ
ος μέσης 
διάρκειας 
δυο (2) 
ημερών

1,34

 Συμμετο
χή σε 
εκπαιδευτικά 
συνέδρια –
σεμινάρια-
ημερίδες μέσης 
διάρκειας δυο (2) 
ημερών

5
ημέρες
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5.3  Πραγματοποιηθείσες ενέργειες  έρευνας από το φορέα ή μέλη του προσωπικού του 

Α/Α ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΕΥΝΑΣ ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΑ
ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ

1. Κλινική Μελέτη Βελτίωσης του 
Θωρακικού Ηβου

Ορθοπεδικό 
τμήμα

Γρίβας Θεόδωρος
Συντ. Δ/ντης

2. Οι κάρτες επιλογής Θεραπείας για το 
Διαβήτη στην Ελλάδα

Διαβητολογικό 
Κέντρο

Ηρακλειανού Στυλιανή
Δ/ντρια ΓΠ τμήματος

3. EKVASIS study: Πολυκεντρική, 
ανοικτή, διάρκειας 30 εβδομάδων 
κλινική μελέτη παρατήρησης και 
καταγραφής της πορείας ασθενών 
μετά την έξοδό τους από 
καρδιολογική κλινική ή μονάδα, λόγω
οξέος καρδιαγγειακού συμβάματος

Καρδιολογικό 
τμήμα

Φούσας Στέφανος
Συντ. Δ/ντης 
Καρδιολογικού 
τμήματος – Δ/ντης 
Ιατρικής Υπηρεσίας

4. Προοπτική μελέτη παρατήρησης για 
την αξιολόγηση των επιπέδων 
αιμοσφαιρίνης σε ασθενείς με χρόνια 
νεφρική νόσο και νεφρική αναιμία 
που δεν υποβάλλονται σε 
αιμοκάθαρση και λαμβάνουν 
θεραπεία με Mircera (Methoxy-
polyethylene-glycol-epoetin beta

Νεφρολογικό 
τμήμα – ΜΤΝ 

Τσιλιβίγκου Μαρία
Δ/ντρια Νεφρολογικού 
τμήματος

5. Η σημασία της εκπαίδευσης στον 
αυτοέλεγχο των ασθενών με 
σακχαρώδη διαβήτη τύπου 2 στα 
σημεία παροχής υγειονομικής 
φροντίδας, στη βελτίωση της 
συμμόρφωσης και της κλινικής 
εικόνας τους: Μελέτη Self-Motoring 
Compliance

Διαβητολογικό 
Κέντρο – Κ.Υ. 
Αίγινας 

Μελιδώνης Ανδρέας
Συντ. Δ/ντης ΑΠ 
τμήματος

6. Διαχείριση επιπέδων φωσφόρου και 
ασβεστίου σε ασθενείς με προ τελικού
σταδίου (3-5α) χρόνια νεφρική νόσο 

Νεφρολογικό 
τμήμα

Τσιλιβίγκου Μαρία
Δ/ντρια Νεφρολογικού 
τμήματος
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(ΧΝΝ): Η μελέτη  HSN-01 της 
Ελληνικής Νεφρολογικής Εταιρείας

7. Οι αναπαραστάσεις και οι τρόποι 
διαχείρισης της ασθένειας σε δείγμα 
διαβητικών ασθενών και των 
θεραπόντων ιατρών τους: Μια 
δυαδική προσέγγιση

Διαβητολογικό 
Κέντρο

Ηρακλειανού Στυλιανή
Δ/ντρια ΓΠ τμήματος

8. Έλεγχος αποικισμού περιβάλλοντος 
και χεριών του προσωπικού της ΜΕΘ 
από στελέχη candida spp

ΜΕΘ 1. Θέμελη-Διγαλάκη 
Κατίνα
Συντ. Δ/ντρια 
Μικροβιολογικού 
τμήματος – Δ/ντρια 
Εργαστηριακού τομέα
2. Πρεκατές Αθανάσιος
Συντ. Δ/ντης ΜΕΘ – 
Δ/ντης Παθολογικού 
τομέα

9. Ο προγνωστικός ρόλος της 
Osteopontin και της  Galestin-3 στην 
εγκατάσταση διαστολικής λειτουργίας
της αριστερής κοιλίας σε τύπου 2 
διαβητικούς ασθενείς

Καρδιολογικό 
τμήμα

1. Φούσας Στέφανος
Συντ. Δ/ντης 
Καρδιολογικού 
τμήματος – Δ/ντης 
Ιατρικής Υπηρεσίας
2. Μελιδώνης Ανδρέας
Συντ. Δ/ντης ΑΠ 
τμήματος

10. Προοπτική παρακολούθηση ασθενών 
με οξέα στεφανιαία σύνδρομα και 
νορμογλυκαιμία κατά τη διάρκεια της 
νοσηλείας τους

Καρδιολογικό 
τμήμα

1. Φούσας Στέφανος
Συντ. Δ/ντης 
Καρδιολογικού 
τμήματος – Δ/ντης 
Ιατρικής Υπηρεσίας
2. Μελιδώνης Ανδρέας
Συντ. Δ/ντης ΑΠ 
τμήματος

11. Αποτελεσματικότητα και ασφάλεια 
της semaglutide μία φορά 
εβδομαδιαίως έναντι της exenatide ER
2,0 mg μία φορά εβδομαδιαίως ως 
προσθήκη σε 1-2 αντιδιαβητικά 
φάρμακα από του στόματος (ΟΑD ), 
σε ασθενείς με διαβήτη τύπου 2

Διαβητολογικό 
Κέντρο

Μελιδώνης Ανδρέας
Συντ. Δ/ντης ΑΠ 
τμήματος
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12. Συσχέτιση θυρεοειδότροπου ορμόνης 
κορτιζόλης ορού και ούρων σε παιδιά 
και εφήβους με βρογχικό άσθμα που 
λαμβάνουν αγωγή με εισπνεόμενα 
κορτικοειδή και ο σημαίνων ρόλος της
παχυσαρκίας

Παιδιατρικό 
τμήμα

Γκερλέ Ζωή
Δ/ντρια Παιδιατρικού 
τμήματος

13. OPTImIzE QoL: Προοπτική μη 
παρεμβατική μελέτη παρατήρησης της
επίδρασης της Ιβαμπραδίνης στην 
ποιότητα ζωής ελληνικού πληθυσμού 
ασθενών με χρόνια καρδιακή 
ανεπάρκεια και συστολική 
δυσλειτουργία της αριστεράς κοιλίας

Καρδιολογικό 
τμήμα

Φούσας Στέφανος
Συντ. Δ/ντης 
Καρδιολογικού 
τμήματος – Δ/ντης 
Ιατρικής Υπηρεσίας

14. Μια πολυκεντρική, τυχαιοποιημένη, 
διπλά τυφλή μελέτη για τη σύγκριση 
της αποτελεσματικότητας και της 
ασφάλειας της καδαζολίδης έναντι της
βανκομυκίνης σε συμμετέχοντες με 
διάρροια σχετιζόμενη με  Clostridium 
difficile (CDAD)

ΒΠ τμήμα Χρύσος Γεώργιος
Δ/ντης ΒΠ τμήματος
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6. ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ ΚΛΙΝΩΝ

6.1 Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τη δυναμικότητα κλινών*

Ετήσια στοιχεία
μεταβολών δυναμικότητας

κλινών*

Εσωτερικές
δομές

Εξωτερικές
δομές

Σύνολο

Προβλεπόμενες κλίνες 430 430

Ανάπτυξη 473 473

Θέση σε λειτουργία 473 473

Θέση εκτός λειτουργίας 1 1

Κατάργηση

* ΠΡΟΣΟΧΗ! Στον Πίνακα αυτό συμπληρώνονται ΜΟΝΟ  τυχόν μεταβολές κατά τη 
διάρκεια του 2013

6.2 Δυναμικότητα κλινών στο τέλος του έτους

Κατάσταση στο τέλος έτους
Εσωτερικές

δομές
Εξωτερικές

δομές
Σύνολο

Προβλεπόμενες κλίνες 430 430

Ανεπτυγμένες κλίνες 473 473

Κλίνες σε λειτουργία 473 473

Λοιπές δραστηριότητες σχετικά με τη δυναμικότητα κλινών (μη ολοκληρωθείσες στο
τέλος του χρόνου αναφοράς)

6.3 Αιτηθείσες  μετατροπές  προβλεπόμενων  κλινών  (με  τροποποίηση  οργανισμού
λειτουργίας)

a.
b.  
c.

6.4 Λοιπές  αιτηθείσες  μετατροπές  προβλεπόμενων  κλινών  (χωρίς  τροποποίηση
οργανισμού λειτουργίας)

-
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7. ΥΠΟΔΟΜΕΣ

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τις υποδομές

Υποδομές

Πραγματο-
ποιηθείσες μεταβολές

Περιγραφή Εμβαδόν Σκοπός

Αγορά

Ενοικίαση

Πώληση
Ανέγερση

Επισκευή – Συντήρηση

Οικοδομικά  υλικά      7.343,76  Ευρώ  +  ΦΠΑ
Επισκευή- συντήρηση των κτιριακών  εγκαταστάσεων του
Νοσοκομείου  του Νοσοκομείου

Υλικά  Ελαιοχρωματιστών         6.763,64  Ευρώ+  ΦΠΑ
Βαφή κτιριακών εγκαταστάσεων   του Νοσοκομείου

Υλικά  Ξυλουργών                  6.133,50 Ευρώ + ΦΠΑ
Επισκευή- συντήρηση των κτιριακών  εγκαταστάσεων του
Νοσοκομείου

Υλικά   Αλουμινοσιδεράδων  5.590,80  Ευρώ  +  ΦΠΑ
Επισκευή- συντήρηση των κτιριακών  εγκαταστάσεων του
Νοσοκομείου

Επισκευή  –  συντήρηση  κτιριακών  εγκαταστάσεων
5.890,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Αποκατάσταση  αγωγιμότητας  δαπέδων  Χειρουργείων
Α΄ ορόφου & ΜΑΦ  18.720,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Αισθητικές παρεμβάσεις

Άλλες παρεμβάσεις

Δημιουργία  αρχείου σε χώρους στο Α΄ υπόγειο του  κτιρίου
των Εξωτερικών Ιατρείων Δραπετσώνας
Νέα διαρρύθμιση χώρων του ΤΕΠ ( Γραμματείας , Διαλογής
και Ιατρείου περιπατητικών  )
Εγκατάσταση  εργολάβου,  υλοποίηση  του  έργου
<<  Αναδιαρρύθμιση  χώρων  του  2ου Ορόφου  για  την
εγκατάσταση  της  Καρδιολογικής  Κλινικής  του
Αιμοδυναμικού Εργαστηρίου και Εργαστ. Υπερήχων >> 
Δημιουργία χώρου  προεγχειρητικού ελέγχου.
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Λοιπές  δραστηριότητες  σχετικά  με  τις  υποδομές  (μη  ολοκληρωθείσες  στο  τέλος  του
χρόνου αναφοράς)

1. Αιτηθείσες μετατροπές υποδομών

1.   Αντικατάσταση Κεντρικής πινακίδας του Νοσοκομείου ( Προϋπολ. 9.500 € )
2.   Δεύτερη μελέτη οικοδομικών αναδιαρρύθμισης των Νοσηλευτικών χώρων του 1ου ,    
      3ου , 4ου και 5ου Ορόφου του κεντρικού κτιρίου του Νοσοκομείου .
                        ( Προϋπολ. 5.600,00 € )
3. Επικαιροποίηση Ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού Κέντρου Υγείας Κερατσινίου -  

Δραπετσώνας

8. ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τον ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό

1. Αγορά εξοπλισμού

Είδος Κόστος Σκοπός
ΑΝΑΠΝΕΥΣΤΗΡΑΣ
ΦΟΡΗΤΟΣ Β΄Χ (τεμ.1)

6.500,00 + ΦΠΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ

ΜΙΚΡΟΣΚΟΠΙΟ
ΑΝΟΣΟΛΟΓΙΚΟΥ (τεμ.1)

8.500,00 + ΦΠΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ

ΜΟΝΙΤΟΡ  ΦΥΣΙΟΛΟΓΙΚΩΝ
ΠΑΡΑΜΕΤΡΩΝ Κ.Μ (τεμ.2)

20.000,00 + ΦΠΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ

ΟΘΟΝΕΣ  ΑΣΘΕΝΩΝ
ΜΕΘ (τεμ.3)

6.000,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΩΝ

ΖΥΓΟΣ ΑΝΑΚΙΝΗΤΗΡΑΣ
(τεμ.1)

1.900,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΟΥ

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ
ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΚΟ (τεμ.1)

13.500,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΟΥ

ΚΑΡΔΙΟΓΡΑΦΟΣ  (τεμ.2) 2.350,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΩΝ

ΟΠΤΙΚΕΣ
ΛΑΠΑΡΟΣΚΟΠΙΚΕΣ
(τεμ.3)

6.000,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΩΝ

ΟΞΥΜΕΤΡΟ  ΦΟΡΗΤΟ
(τεμ.2)

1.100,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΩΝ

ΠΙΕΣΟΜΕΤΡΟ  ΦΟΡΗΤΑ
(τεμ.10)

1.500,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΩΝ

ΙΣΤΟΚΙΝΕΤΑ (τεμ.1) 15.200,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΗΣ

ΣΥΣΤΗΜΑ
ΣΥΝΧΕΙΡΟΥΡΓΙΣΗΣ
(τεμ.1)

14.000,00 +ΦΠΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ

ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΗ
ΛΥΧΝΙΑ (τεμ.2)

23.000,00 + ΦΠΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΚΑΤΕΣΤΡΑΜΜΕΝΩΝ

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΜΑΦ 12.500,00 + ΦΠΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ

Σελίδα 20 από 30



Γ.Ν Πειραιά «Τζανειο» Πεπραγμένα Διοίκησης  Έτους 2013

2. Μίσθωση εξοπλισμού

Είδος Κόστος Σκοπός
Κομπρεσέρ  παραγωγής
Ιατρικού Αέρα

4.800 Ευρώ + ΦΠΑ 
(400 Ευρώ + ΦΠΑ /  μήνα
Χ 12 μήνες  )

Εξασφάλιση  παροχής
Ιατρικού  Αέρα ,  σε βλάβη
του Μείκτη

Σκαλωσιά περιμετρικά του
κτιρίου  Καρδιολογικής
Κλινικής

22.800 Ευρώ + ΦΠΑ 
(  1.900  Ευρώ  +  ΦΠΑ  /
μήνα           Χ 12 μήνες  )

Προστασία  από  τυχόν
πτώσεις  επιχρισμάτων
κ.λ.π.

3.   Επισκευή – Συντήρηση εξοπλισμού

Είδος Κόστος Σκοπός
ΣΤΕΦΑΝΙΟΓΡΑΦΟΣ(τεμ.1)
+ ΜΑΣΤΟΓΡΑΦΟΣ (τεμ.1)

50.000,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΚΛΙΝΕΣ ΜΕΘ (τεμ.14) 6.455,68 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΚΑ
(τεμ.14)

28.000,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΕΜΦΑΝΙΣΤΗΡΙΑ  +
ΜΙΚΤΕΣ -ΨΗΦΙΑΚΆ

41.120,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΑΝΑΠΝΕΥΣΤΗΡΕΣ  ΜΕΘ
(τεμ.23)

26.952,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΑΓΓΕΙΟΓΡΑΦΟΣ (τεμ.1)  26.500,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΚΕΝΤΡΙΚΗ
ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΣΗ (τεμ.9)

23.466,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΑΞΟΝΙΚΟΣ
ΤΟΜΟΓΡΑΦΟΣ (τεμ.1)

39.000,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΦΩΤΟΑΝΤΙΓΡΑΦΙΚΑ
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ (τεμ.6)

4.200,00 + ΦΠΑ Συντήρηση  με
Ανταλλακτικά

ΔΙΑΘΕΡΜΙΕΣ ( τεμ.14) 3.150,00 + ΦΠΑ Ετήσια Συντήρηση

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ
ΠΡΟΒΟΛΕΑΣ (τεμ.30)

1.950,00 + ΦΠΑ Ετήσια Συντήρηση

ΕΠΙΣΚΕΥΕΣ  ΙΑΤΡΙΚΩΝ
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ

150.000,00 ΕΠΙΣΚΕΥΕΣ

 Για  η  συντήρηση  των  ακτινολογικών  μηχανημάτων,  των  υπέρηχων  και  των
μηχανημάτων τεχνικού νεφρού,   έχουν γίνει οι κατάλληλες ενέργειες από την τεχνική
υπηρεσία , και αναμένεται η διενέργεια των αντίστοιχων διαγωνισμών.
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Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τον ηλεκτρο-μηχανολογικό εξοπλισμό

4. Αγορά εξοπλισμού

Είδος Κόστος Σκοπός
Ανταλλακτικά  και
εξαρτήματα για την επισκευή
των Πλυντηρίων 11.857,03 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Πλυντηρίων
Ιματισμού
του Νοσοκομείου

Ανταλλακτικά  για  την
επισκευή  του  κέντρου
Ιατρικών  αερίων  και  των
λήψεων 9.897,00 Ευρώ + ΦΠΑ

 
Λειτουργία  Ιατρικών
Αερίων

Ανταλλακτικά  και
εξαρτήματα για την επισκευή
των  Ψυκτικών
εγκαταστάσεων  &  συσκευών
του Νοσοκομείου

4.546,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Ψυκτικών
εγκαταστάσεων  &
συσκευών
του Νοσοκομείου 

Ανταλλακτικά  και
εξαρτήματα για την επισκευή
των  Κλιματιστικών
εγκαταστάσεων  &  συσκευών
του Νοσοκομείου

13.217,36 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Κλιματιστικών
εγκαταστάσεων  &
συσκευών
του Νοσοκομείου 

Τοπικές  κλιματιστικές
μονάδες 1.256,00  Ευρώ + ΦΠΑ

Κλιματισμός  χώρων  του
Νοσοκομείου

Αντλία Θερμότητας Αιμοδυν.
Εργαστ.

7.400,00  Ευρώ + ΦΠΑ
Κλιματισμός  Αιμοδυν.
Εργαστηρίου  του
Νοσοκομείου

κλιματ. Μηχαν.  48,000 BTU
Αιμοδοσίας

4.500.00  Ευρώ + ΦΠΑ
Κλιματισμός  χώρου
Αιμοδοσίας  του
Νοσοκομείου

Τηλεφωνικές συσκευές 600,00  Ευρώ + ΦΠΑ
Αντικατάσταση  παλαιών
συσκευών

7  Ασύρματες  τηλεφωνικές
συσκευές  (  πλήρεις  φορτ.  –
βάση κ.λ.π.)

1.840,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Επικοινωνία  με  Ιατρούς
Εφημερίας  ,  Γενική  ,
Φορείς κ.λ.π

Ανταλλακτικά  για  την
επισκευή  του  Τηλεφωνικού
κέντρου

800,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Λειτουργία  Τηλεφωνικού
Κέντρου

Ανταλλακτικά  για  την
επισκευή  των  Αυτοκινήτων
του Νοσοκομείου

1.259,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Ασφαλής  κυκλοφορία  των
Αυτοκινήτων
του Νοσοκομείου 

Ανταλλακτικά  για  επισκευή
Μηχανημάτων  Μαγειρείων-
κουζινών  –  Ψυγείων
τροφίμων

7.362,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Λειτουργία  Μαγειρείων  -
κουζινών 

Ανταλλακτικά  -  υλικά  για
επισκευή-  συντήρηση  των
Υδραυλικών  εγκαταστάσεων
του Νοσοκομείου

5.761,25 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Υδραυλικών
εγκαταστάσεων
του Νοσοκομείου
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Ανταλλακτικά  -  υλικά  για
επισκευή-  συντήρηση  των
Ηλεκτρικών   εγκαταστάσεων
του Νοσοκομείου

4.457,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία
Ηλεκτρολογικών
εγκαταστάσεων
του Νοσοκομείου

Λαμπτήρες  για  την
συντήρηση  των  φωτιστικών
του Νοσοκομείου

3.033,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Φωτισμός των κτιρίων 
του Νοσοκομείου

Ανταλλακτικά  πιεσόμετρων
820,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  των
πιεσόμετρων
του Νοσοκομείου

Ανταλλακτικά Λεβητοστασίου

6.731,23 Ευρώ + ΦΠΑ

Επισκευή-  συντήρηση  των
μηχανημάτων  και  δικτύων
του  Λεβητοστασίου  του
Νοσοκομείου

Αλάτι Λεβητοστασίου - Μ.Τ.Ν.

1.120,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Λεβητοστασίου
και μηχανημάτων  Μονάδας
Τεχν. Νεφρού

Πετρέλαιο κίνησης 1.840,00 Ευρώ + ΦΠΑ Κίνηση  Αυτοκινήτου
Αιμοδοσίας

Βενζίνη 2.580 Ευρώ + ΦΠΑ Κίνηση  Αυτοκινήτων  του
Νοσοκομείου

Υλικά ραφείου 3.620,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Υλικά  απαραίτητα  τη
λειτουργία του ραφείου  του
Νοσοκομείου

Ανταλλακτικά  -  υλικά  για
επισκευή-  συντήρηση  των
πιεσόμετρων  του
Νοσοκομείου

820,00 Ευρώ + ΦΠΑ Λειτουργία  των
πιεσόμετρων
του Νοσοκομείου

Ανταλλακτικά  για  επισκευή
εγκαταστάσεων  –
μηχανημάτων-συσκευών  &
οχημάτων του Κ.Υ. Γαλατά 5.748,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  εγκαταστάσεων
–μηχανημάτων-συσκευών
&  οχημάτων  του  Κ.Υ.
Γαλατά

Ανταλλακτικά  για  επισκευή
εγκαταστάσεων  –
μηχανημάτων-συσκευών  &
οχημάτων του Κ.Υ. Αίγινας 2.047,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  εγκαταστάσεων
–μηχανημάτων-συσκευών
&  οχημάτων  του  Κ.Υ.
Αίγινας

5. Επισκευή – Συντήρηση εξοπλισμού
 
Είδος Κόστος Σκοπός

Επισκευή  –  βελτίωση
ανελκυστήρων  Κεντρικού
κτιρίου 

1.360,00 Ευρώ + ΦΠΑ Ασφαλής  λειτουργία  των
Ανελκυστήρων 

Ετήσια  συντήρηση  19 Ασφαλής  λειτουργία  των
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ανελκυστήρων  του
Νοσοκομείου 31.707 Ευρώ + ΦΠΑ

Ανελκυστήρων 

Ετήσιος  έλεγχος  –
αναγόμωση
πυροσβεστήρων

5.892,10 Ευρώ + ΦΠΑ Πυρασφάλεια  των  χώρων
του Νοσοκομείου

Ετήσια  συντήρηση
Ηλεκτρικού Υποσταθμού 8.900,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Ασφαλής  λειτουργία  του
Ηλεκτρικού Υποσταθμού.

Ετήσια  συντήρηση  UPS
Ηλεκτρικού Υποσταθμού

550,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Ασφαλής  λειτουργία  του
Ηλεκτρικού Υποσταθμού.

Ετήσια συντήρηση δικτύου
και  καυστήρων  Φυσικού
Αερίου 5.000 Ευρώ + ΦΠΑ

Ασφαλής  λειτουργία
Λεβητοστασίου  και
Δικτύου Φυσικού Αερίου

Μέτρηση  αντιστάσεων
δαπέδων  Χειρουργείων  &
ειδικών Μονάδων

400,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Ασφάλεια  Χειρουργικών
αιθουσών  &  ειδικών
Μονάδων

Επισκευή  οριζόντιου
δικτύου  κεντρικού
κλιματισμού κτιρίου ΤΕΙ

4.900,00 Ευρώ + ΦΠΑ Λειτουργία  κλιματισμού
στο κτίριο Τ.Ε.Ι.

Έλεγχος  και  συντήρηση
αυτοματισμού  και
αισθητήρων  ΒΜΣ  Νέας
Πτέρυγας 2.000,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  κλιματισμού
στη Νέα Πτέρυγα

Επισκευές πλυντηρίων
2.919 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Πλυντηρίων
Ιματισμού  του
Νοσοκομείου

Επισκευές  –  συντηρήσεις
Κέντρου  Ιατρικών  Αερίων
και λήψεων 

4.200 Ευρώ + ΦΠΑ Λειτουργία  Ιατρικών
Αερίων

Επισκευή  Τηλεφωνικού
κέντρου 440,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Τηλεφωνικού
Κέντρου

Επισκευή  μηχανημάτων
Μαγειρείων-  κουζινών  –
Ψυγείων τροφίμων 1.107,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Μαγειρείων  -
κουζινών

Επισκευή  ψυγείων &
ψυκτικών εγκαταστάσεων 2.590,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  ψυκτικών
εγκαταστάσεων  του
Νοσοκομείου

Επισκευή-συντήρηση
Κλιματιστικών
εγκαταστάσεων  &
συσκευών  του
Νοσοκομείου 35.731,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  Κλιματιστικών
εγκαταστάσεων  &
συσκευών  του
Νοσοκομείου 

Επισκευή-συντήρηση
των  Αυτοκινήτων  του
Νοσοκομείου

270,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Ασφαλής  κυκλοφορία  των
Αυτοκινήτων  του
Νοσοκομείου 

Ετήσια  συντήρηση
Σωληνωτού Ταχυδρομείου

4.680 Ευρώ + ΦΠΑ 
(390 Ευρώ + ΦΠΑ / μήνα
Χ 12 μήνες  )

Ομαλή  λειτουργία
Σωληνωτού Ταχυδρομείου

Επισκευή  αυτομάτων
θυρών 780,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία  αυτομάτων
θυρών του Νοσοκομείου
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Συντήρηση BMS 2.000,00 Ευρώ + ΦΠΑ Σωστή λειτουργία  BMS

Επισκευή αυτοκινήτων του
Νοσοκομείου 386,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Ασφαλή  κυκλοφορία
αυτοκινήτων  του
Νοσοκομείου

Επισκευή-συντήρηση
εγκαταστάσεων  –
μηχανημάτων
Λεβητοστασίου

2.770,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία εγκαταστάσεων
μηχανημάτων
Λεβητοστασίου

Επισκευή-συντήρηση
εγκαταστάσεων  –
μηχανημάτων-συσκευών &
οχημάτων του Κ.Υ. Αίγινας 1.100,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία εγκαταστάσεων
–μηχανημάτων-συσκευών
&  οχημάτων  του  Κ.Υ.
Αίγινας

Επισκευή-συντήρηση
εγκαταστάσεων  –
μηχανημάτων-συσκευών &
οχημάτων του Κ.Υ. Γαλατά 2.280,00 Ευρώ + ΦΠΑ

Λειτουργία εγκαταστάσεων
–μηχανημάτων-συσκευών
&  οχημάτων  του  Κ.Υ.
Γαλατά .

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τον ξενοδοχειακό εξοπλισμό

6. Αγορά εξοπλισμού5

Είδος Κόστος Σκοπός 

Καρέκλες-  στρώματα  –
κιγκλιδώματα κ.λ.π. 

6.320,00 Ευρώ + ΦΠΑ
Εξοπλισμός  θαλάμων  ,
γραφείων  και  λοιπών
χώρων

Φορεία  χειρουργείων
υδραυλικά 10.800 Ευρώ + ΦΠΑ

Εξοπλισμός χειρουργείων

Ξενοδοχειακός  εξοπλισμός
ΜΑΦ  12.000  Ευρώ + ΦΠΑ Λειτουργία ΜΑΦ

404 Νοσηλευτικές κλίνες 904.890  Ευρώ + ΦΠΑ

Αντικατάσταση  κλινών
Νοσηλευτικών  Μονάδων
του Νοσοκομείου

7. Επισκευή – Συντήρηση εξοπλισμού

Είδος Κόστος Σκοπός
Επισκευές  καρεκλών  ,
Ντορμεζών  κ.λ.π. 1.800,00 Ευρώ + ΦΠΑ Επισκευή εξοπλισμού

9. ΕΡΓΑ  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ  /  ΑΛΛΑ  ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ  ΣΤΟΙΧΕΙΑ
ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ
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            ΕΡΓΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

i. Εγκατάσταση  και  λειτουργία  πληροφοριακού  συστήματος  για  την
διασύνδεση  των  ιατρικών  τμημάτων  με  τις  διαχειρίσεις  υλικών  και
φαρμάκων για την παραγγελία υλικών.

ii. Ενεργοποίηση Πληροφοριακού Συστήματος Παραγγελίας Εργαστηριακών
εξετάσεων  νοσηλευομένων  ασθενών  από  τα  κλινικά  τμήματα  προς  τα
εργαστήρια  του  Νοσοκομείου  στο  πλαίσιο  του  υφιστάμενου  L.I.S και
ηλεκτρονικής λήψης αποτελεσμάτων.

iii. Εφαρμογή νέας μεθόδου εκκαθάρισης χρέωσης ασθενών εναρμονισμένης
στις απαιτήσεις του ΕΟΠΥΥ.

iv. Παρακολούθηση αποθηκών τμημάτων και χειρουργείων.

v. Προσαρμογή συστήματος για την εισαγωγή στοιχείων στο  e-agora.

vi. Εφαρμογή Αναλυτικής Λογιστικής. 

          ΑΛΛΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ

 Απόφαση  Δ.Σ  για τη συνένωση  κλινικών  και αποστολή της  στην 2η ΔΥΠΕ
και το ΥΥΚΑ για τελική έγκριση. 

 Αναδιαρρύθμιση /ανακαίνιση  2ου ορόφου Κεντρ. Κτιρίου για εγκατάσταση
Καρδιολογικού  Τμήματος,  Αιμοδυναμικής  Μονάδας  και  εργαστηρίων
Υπερήχων και Κόπωσης. Έχουν ξεκινήσει οι εργασίες.

 Νέα  διαρρύθμιση  στο  χώρο  των  ΤΕΠ  για  τη  λειτουργία  ιατρείου
Περιπατητικών  κατά  τις  ημέρες  γενικής  εφημερίας  του  Νοσοκομείου,  με
αποτέλεσμα τη μείωση του χρόνου αναμονής  των ασθενών. 

 Λειτουργία ΜΑΦ και ενίσχυση του ξενοδοχειακού εξοπλισμού της. 

 Ολοκλήρωση αναβάθμισης  ψηφιακού συστήματος  στο  Ακτινολογικό Τμήμα
για τα ΤΕΠ  

 Εξόφληση προμηθευτών  στην ολότητά τους  σχεδόν έως τον Ιούλιο του 2013.

 Αντικατάσταση 404 κλινών  επί συνόλου 480 με νέες, τελευταίας τεχνολογίας .

 Χρήση γενοσήμων κατά 54%, εκτός πατέντας κατά 21% και πρωτοτύπων κατά
24% που είχε σαν αποτέλεσμα τη συρρίκνωση της φαρμακευτικής δαπάνης σε
σχέση με τα προηγούμενα χρόνια.
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 Μελέτη  και  υιοθέτηση  των  προτάσεων  του   Εσωτερικού  Ελεγκτή  και  της
Επιτροπής Εσωτερικού Ελέγχου για την ορθότερη λειτουργία των υπηρεσιών
του Νοσοκομείου.

 Εφαρμογή Αναλυτικής Λογιστικής.

 Έγκριση Νοσηλευτικών Πρωτοκόλλων.

 Απόφαση ώστε η Μ.Τ.Ν. του Νοσοκομείου να υποστηρίξει επιστημονικά την
Μονάδα  Χρόνιας  Αιμοκάθαρσης  της  εταιρείας  με  την  επωνυμία
«ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΚΗ  ΒΟΙΩΤΙΑΣ  ΙΑΤΡΙΚΟ  ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ  ΚΕΝΤΡΟ-
ΙΑΤΡΙΚΗ  ΜΟΝΑΔΑ  ΧΡΟΝΙΑΣ  ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ-  ΕΜΠΟΡΙΟ
ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ  ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΕ  »  και  δ.τ  «ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΚΗ
ΒΟΙΩΤΙΑΣ ΑΕ», υπό την προϋπόθεση ότι θα υποβάλλουν έγγραφη βεβαίωση
κάθε τρίμηνο ότι κατέβαλαν στην αρμόδια Δ.Ο.Υ  τα επιβαλλόμενα από την
εκάστοτε νομοθεσία σχετικά με την καταβολή  ποσοστού των νοσηλίων που
εισπράττουν οι Μ.Χ.Α. 

 Λειτουργία  Επιτροπής  Εθελοντικής  Εργασίας  η  οποία  εξετάζει  αιτήματα
επαγγελματιών υγείας και κοινού για εθελοντική εργασία στο Νοσοκομείο μας.

 Λειτουργία  Τ.Ε.Ι  Αυτοάνοσων  Ρευματικών  Νοσημάτων  στο  πλαίσιο
λειτουργίας του Β’ Παθολογικού Τμήματος.

 Λειτουργία ΤΕΙ σπιρομέτρησης στο πλαίσιο λειτουργίας του Β’ Παθολογικού
Τμήματος.

 Λειτουργία  ογκολογικών  συμβουλίων  σε  συνεργασία  με  το  Αντικαρκινικό
Νοσοκομείο Πειραιά «Μεταξά».

 Επικαιροποίηση  του  Εσωτερικού  Κανονισμού  διαχείρισης  Ιατρικών
αποβλήτων.

 Παρακολούθηση  λειτουργίας  επιτροπών  εργασίας  για  τη  δημιουργία
θεραπευτικών Πρωτοκόλλων και τον έλεγχο φαρμάκων υψηλού κόστους και
αυξημένης  κατανάλωσης  αιμοστατικών,  αντισυμφυτικών  και  ηλεκτροδίων
εξάχνωσης  και  συρρίκνωσης(  ενδεικτικά  αναφέρουμε  τη  μείωση  της
λευκοματίνης και τη σχεδόν εκμηδένιση της δαπάνης αιμοστατικών.

 Λειτουργία  ομάδας για ορθολογική χρήση αντιβιοτικών

 Λειτουργία απογευματινού φαρμακείου. 

 Ενεργοποίηση  της  Επιτροπής  Αξιοποίησης  της  ακίνητης  περιουσίας  του
Νοσοκομείου.
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 Καταγραφή και επεξεργασία των παραπόνων των πολιτών μέσω του Γραφείου
Επικοινωνίας  με  τον Πολίτη,  με  σκοπό την επίλυση προβλημάτων ώστε να
επιτευχθεί η καλύτερη δυνατή παροχή υπηρεσιών προς τους προσερχόμενους
ασθενείς.

 Έγκριση  σύναψης  Προγραμματικής  Σύμβασης  μεταξύ  ΥΥΚΑ,  2ης ΔΥΠΕ,
Τζανείου και Δήμου Κερατσινίου- Δραπετσώνας για το έργο «Κατασκευή Κ.Υ
Αστικού Τύπου Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας.

 Συνέχιση συνεργασίας με την Επιτροπή Κοινωνικού Ελέγχου με την αρωγή της
2ης ΔΥΠΕ για την επίλυση προβλημάτων των Κέντρων Υγείας.

 Κάλυψη  των  Κ.Υ  με  ιατρούς  του  Νοσοκομείου  μετά  τα  κενά  που
δημιουργήθηκαν  από  τη  νέα  ρύθμιση,  η  οποία  δίνει  τη  δυνατότητα  στους
αγροτικούς  ιατρούς να ξεκινήσουν ειδικότητα χωρίς να έχει  ολοκληρωθεί η
αγροτική θητεία τους.

 Κάλυψη  των  Κ.Υ  με   γενικούς   ιατρούς  για  καλύτερη  εξυπηρέτηση  των
ασθενών.

 Μεγάλη  προσπάθεια  για  παρακίνηση  του  μικρού  αριθμού  υπαλλήλων  που
απέμειναν μετά τον όγκο των αποχωρήσεων από το τέλος του 2011 ,  ώστε
παρά την ελλιπή στελέχωση των υπηρεσιών, η επίτευξη του έργου να κινείται
σε ικανοποιητικά επίπεδα.

 Λειτουργία της επιτροπής Ποιότητας με θετικά αποτελέσματα σε διαφόρους
τομείς όπως :

Καθαριότητα, διατροφή, νοσοκομειακές λοιμώξεις, διοικητικές διαδικασίες,
εργαστήρια,  υγιεινή  των  χεριών,  περιορισμός  της  ανθεκτικότητας  των
μικροβίων.

 Διακίνηση  Ερωτηματολογίου  Διερεύνησης  του  βαθμού   ικανοποίησης  των
εξωτερικών ασθενών. 

 Συμμετοχή  του  νοσοκομείου  μας  στο  πρόγραμμα  «Υποστήριξη  και
Συμβουλευτική της Διεύθυνσης Ποιότητας & Αποδοτικότητας του ΥΥΚΑ &
των  επτά  (7)  ΥΠΕ  της  χώρας  στην  ανάπτυξη  συστημάτων  ποιότητας  στις
Υπηρεσίας  Υγείας,  καθώς  &  Πιστοποίηση  οκτώ  (8)  νοσοκομείων»
(Αρ.Γ.Π.Οικ.  129239/23-11-2011.)  και  συγκεκριμένα  σε  πρόγραμμα
διαχείρισης της ποιότητας κατά ISO 9001:2009», στα τμήματα : α) Επειγόντων
περιστατικών, β) Μονάδα Ημερήσιας Νοσηλείας, γ) Τμήμα κίνησης Ασθενών,
δ)  Αρμόδιες  υπηρεσίας  που  εμπλέκονται  με  τον  προγραμματισμό  των
εφημεριών  &  επικοινωνία  με  αρμόδιους  φορείς  (Υπ.  Υγείας,  νοσοκομεία,
ΕΚΑΒ), ε) Τακτικά Εξωτερικά Ιατρεία, στ) Ακτινοδιαγνωστικό τμήμα και ζ)
Μονάδα Εντατικής Υπηρεσίας.
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 Έργα χρηματοδοτούμενα από ΕΣΠΑ ή Εθνικούς πόρους: 
o Προμήθεια  και  εγκατάσταση  συγκροτήματος  αξονικού  τομογράφου  64

τομών  (600.000,00),.ενταγμένο, διαγωνισμός σε εξέλιξη

o Αναδιαρρύθμιση  /ανακαίνιση   2ου  ορόφου  Κεντρ.  Κτιρίου  για

εγκατάσταση  Καρδιολογικού  Τμήματος,  Αιμοδυναμικής  Μονάδας  και

εργαστηρίων  Υπερήχων  και  Κόπωσης  (1.595.000,00)  ενταγμένο,  έχει

ξεκινήσει η υλοποίηση.
o Προμήθεια  ιατρικού  εξοπλισμού  Κ.Υ  Αίγινας  και  Γαλατά

(330.000,00),υπό υποβολή.
o Ιατροτεχνολογικός  εξοπλισμός  για  τα  ΤΕΠ  ενηλίκων  και  παίδων

(273.980,00), υπό υποβολή.
o Ευαισθητοποίηση συλλόγων γονέων και  κηδεμόνων πρωτοβάθμιας και

δευτεροβάθμιας  εκπαίδευσης  της  περιφέρειας  Αττικής  για  την  πρόληψη

προβλημάτων ψυχικής υγείας (327.000,00), υποβλήθηκε, δεν προχώρησε.
o Συμπλήρωση  /  επέκταση  λειτουργίας  του  Παιδοψυχιατρικού  τμήματος

στο Γ.Ν.Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ» (1.401.200,00),ενταγμένο
o Προμήθεια του αναγκαίου εξοπλισμού για την εύρυθμη λειτουργία του

Παιδοψυχιατρικού  τμήματος  του  Γ.Ν.  Πειραιά  «ΤΖΑΝΕΙΟ»

(90.000,00),ενταγμένο.
o Προηγμένες  υπηρεσίες  με  χρήση  Τεχνολογιών  Πληροφορικής

Επικοινωνιών   (ΤΠΕ)  για  τους  ασθενείς  και  το  προσωπικό  του  Γενικού

Νοσοκομείου Πειραιά  “ΤΖΑΝΕΙΟ”  (1.283.150,00), ενταγμένο, σε εξέλιξη ο

διαγωνισμός.  
o Ανασχεδιασμός  συστήματος  Διοίκησης  και  ενημέρωσης

(120.000,00),υποβλήθηκε, δεν προχώρησε.
o Παροχή  υπηρεσιών  τεχνικού  συμβούλου  για  τη  διαχείριση

συγχρηματοδοτούμενων  έργων  ΕΣΠΑ  του  Γ.Ν.Πειραιά  «ΤΖΑΝΕΙΟ».

(24.500,00), ενταγμένο.
o Πρόγραμμα πρόληψης Καρδιαγγειακής Νόσου (348.200,00) υποβλήθηκε,

δεν προχώρησε. 
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